Wytacznie do uzytku stuzbowego

BKII.1711.13.2018 Pabianice 12.12.2018r.

PROTOKOL

z kontroli przeprowadzonej od 19 listopada do 7 grudnia 2018 roku przez inspektora
kontroli wewnetrznej Starostwa Powiatowego w Pabianicach Janusza Maltkusa w
w Zespotach Szkét nr 2 , 5 w Pabianicach oraz Zespole Szkét nr 4 w Konstantynowie.

Kontrolg przeprowadzono na podstawie Upowaznienia nr KS.077.2.115.2018 Starosty Pabia-
-nickiego z dnia 14.11.2018 roku.

Zakres kontroli:

1. Sprawdzenie poprawnosci naliczania odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalny-
-ch w latach 2017 — 2018.

2. Sprawdzenie realizacji polecen pokontrolnych po kontroli przeprowadzonej w 2016 roku
dotyczacych uzaleznienia w latach 2017 — 2018 wysokosci wyptat $wiadczen z Funduszu
od kryterium dochodowego.

Dyrektorem Zespotu Szkét nr 2 w Pabianicach jest od dnia 19.02.2007 roku mgr Henryk
Kucharski.

Dyrektorem Zespotu Szkét nr 4 w Konstantynowie jest od dnia 01.09.2009 roku mgr Marzena
Kobojek.

Dyrektorem Zespotu Szkét nr 5 w Pabianicach jest od dnia 01.09.2005 roku mgr Bozena
Bulzacka.

Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych naliczone w latach 2017 - 2018

Zgodnie z przepisami art. 5 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych roczne od-

-pisy na Fundusz powinny by¢ ustalone na odr¢bnych zasadach dla:

a) pracownikow nie bedacych nauczycielami , w tym emerytow i rencistow nie bedacych nau-
-czycielami,

b) nauczycieli , w tym emerytow 1 rencistow bytych nauczycieli.

W przypadku pracownikéw nie bedacych nauczycielami — wysoko$¢ odpisu na jednego zatru-

-dnionego wynosi 37,5% przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej

w roku poprzednim lub w drugim p6troczu roku poprzedniego , jezeli przeci¢tne wynagrodze-

-nie z tego okresu stanowi kwote wyzsza.

Przecigtna liczba pracownikéw nie bedacych nauczycielami oraz nauczycieli w latach 2017 -

- 2018 powinna by¢ ustalona w oparciu o przepisy Rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki

Spotecznej z dnia 9 marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przeci¢tnej liczby zatrud-

-nionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych ( Dz.U. z

2009r. Nr 43 , poz.349) , tj.:

a) podstawe naliczania odpisu stanowi przeci¢tna planowana w danym roku kalendarzowym
liczba zatrudnionych u pracodawcy , skorygowana w koncu roku do faktycznej przecietnej
liczby zatrudnionych , obejmujaca pracownikéw zatrudnionych w pelnym i niepelnym wy-
-miarze czasu pracy po przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy,

b) przy obliczaniu przeci¢tnej liczby zatrudnionych w danym roku kalendarzowym dodaje si¢
przecigtne liczby zatrudnionych w poszczegdlnych miesigcach i otrzymang sume dzieli si¢
przez 12.

Zgodnie z art.5 ust.4 w/w ustawy — wysoko$¢ odpisu moze by¢ zwigkszona o 6,25% przecigt-
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-nego wynagrodzenia na kazdg zatrudniong osobg¢ , w stosunku do ktdrej orzeczono znaczny

lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci.

Zgodnie z art. 5 ust.5 w/w ustawy — pracodawcy sprawujacy opieke socjalng nad emerytami i

rencistami mogg zwiekszy¢ Fundusz o 6,25% przecig¢tnego wynagrodzenia miesi¢cznego , o

ktérym mowa powyzej , na kazdego emeryta i rencist¢ uprawnionego do tej opieki.

Sposéb naliczania odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych nauczycieli oraz

emerytoéw i rencistow bytych nauczycieli okreslaja przepisy art. 53 ustawy Karta Nauczyciela.

Zgodnie z art. 53 ust.1 ustawy Karta Nauczyciela — dla nauczycieli dokonuje si¢ corocznie

odpisu w wysokosci ustalonej jako iloczyn planowanej , przeci¢tnej w danym roku kalenda-

-rzowym liczby nauczycieli zatrudnionych w pelnym 1 niepelnym wymiarze zaje¢ po przeli-

-czeniu na petny wymiar , skorygowanej w koncu roku do faktycznej przecietnej liczby

zatrudnionych nauczycieli po przeliczeniu na petny wymiar i 110% kwoty bazowej , obowig-

-zujacej 1 stycznia danego roku , okreslanej co roku w ustawie budzetowe;.

Zgodnie z art. 53 ust.2 ustawy Karta Nauczyciela — dla nauczycieli bedacych emerytami,

rencistami lub nauczycielami pobierajagcymi nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne do-

-konuje si¢ odpisu w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur , rent oraz nauczyciels-

-kich $wiadczen kompensacyjnych.

Zgodnie z ustawami z dnia 2 grudnia 2016 roku ( Dz.U. z 2016r. poz.1984 ) i 8 grudnia 2017

roku ( Dz.U. z 2017r. poz.2371 ) o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustaw

budzetowych na 2017 i1 2018 rok odpisy na lata 2017 — 2018 wynosity:

a) odpis podstawowy 37,5% przeci¢tnego wynagrodzenia miesi¢gcznego w gospodarce naro-
-dowej w drugim pétroczu 2012 roku ( Mon. Pol. z 2013r. poz.107 ) — 1.185,66 zi,

b) odpis na emeryta i rencist¢ nie bedgcego nauczycielem 6,25% w/w przecigtnego wynago-
-dzenia miesi¢cznego — 197,61 zi,

¢) odpis na nauczyciela 110% kwoty bazowej — 2.879,91 zi,

d) odpis na emeryta , renciste¢ bylego nauczyciela — 5% pobieranych rent i emerytur.

Naliczone odpisy w poszczegdlnych Zespotach Szkot:

I. Zesp6t Szkot nr 2 w Pabianicach.

1) Planowany odpis na 2017 rok;

Nauczyciele — 53,87 etatu * 2.879,91 zl/etat = 155.141 zi
Administracja i obstuga — 15 etatow * 1.093,93 zt/etat = 16.409 zi

Emeryci adm. i obstuga — 14 0s6b * 182,32 zt/osobe = 2.552 zt
Emeryci i1 rencisci nauczyciele = 43.629 zt
217.731 zt

Odpis na 2017 roku po korekcie dokonanej w grudniu 2017 roku;
Nauczyciele — 53,526 etatu * 2.879,91 zl/etat = 154.150 zi

Administracja i obstuga — 18,333 etatu * 1.093,93 zl/etat = 20.055 zt
Emeryci adm. i obstuga — 14 0s6b * 182,32 zt/osobe = 25527zt
Emeryci i1 rencisci nauczyciele = 43.629 zt

220.386 zt

Zwigkszenie odpisu po korekcie o kwote 2.655 zt.
Faktycznie jednostka mogta w 2017 roku naliczy¢ odpis na Fundusz wyzszy niz zostal nali-
-czony i przekazany na rachunek bankowy Funduszu o kwote 1.897 zt , poniewaz przy nali-
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-czaniu wysokos$ci odpisu nie uwzglgdniono wzrostu odpisu podstawowego , obowigzujacego
w latach 2017 — 2018 , przyjmujac do wyliczen kwoty obowigzujace w latach 2011 — 2016, t
1.093,93 zt na pracownika nie bedacego nauczycielem zamiast 1.185,66 zt oraz 182,32 zt na
emeryta i renciste nie bedacego nauczycielem zamiast 197,61 zi.

Dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami mozna bylto naliczy¢ w 2017 odpis w wysoko-

-Sci 18,333 etatu * 1.185,66 zt/etat =21.737 zt , a nie jak zostalo to naliczone w wysokosci

20.055 zt.

Dla emerytow i rencistow bylych pracownikéw administracji 1 obstugi mozna byto naliczy¢ w
2017 roku odpis w wysokosci 14 0s6b * 197,61 zt/osobe = 2.766,54 zt , a nie jak zostalo to
naliczone w wysokosci 2.552 zt.

2) Planowany odpis na 2018 rok;

Nauczyciele — 55,0 etatow * 2.879,91 zl/etat = 158.395 zt
Administracja i obstuga — 18,0 etatéw * 1.093,93 zl/etat = 19.691 zt
Emeryci adm. i obstuga — 14 0s6b * 182,32 zt/osobe = = 2.552 zi
Emeryci i rencisci nauczyciele = 44.436 zt

225.074 zt

Podobnie jak w 2017 roku przy ustalaniu wysokos$ci odpiséw nie uwzgledniono zmiany od
2017 roku wysokosci odpisow dla pracownikéw administracji i obstugi oraz emerytéw i ren-
-cistow bytych pracownikéw administracji 1 obstugi.

W trakcie trwania kontroli jednostka przygotowata korekte odpisu na 2018 rok , w ktorej
uwzgledniono obowigzujace od 2017 roku zmiany w wysokosci odpisu dla pracownikéw nie-
-bedacych nauczycielami oraz emerytéw i rencistow bylych pracownikéw administracji i

obstugi.

Odpis na 2018 rok po korekcie;

Nauczyciele — 55,15 etatu * 2.879,91 zl/etat = 158.827 z1

Administracja i obstuga — 16,58 zt/etat * 1.185,66 zl/etat = 19.658 zi

Emeryci adm. i obstuga — 15 0s6b * 197,61 zt/osobe = 20964zt

Emeryci i rencisci nauczyciele = 49.191 zt
230.640 zt

Pismo Kierownika administracyjno — gospodarczego Zespotu Szkét nr 2 skierowane do dziatu
Ksiggowosci jednostki w sprawie korekty odpisu na 2018 rok jest zatagcznikiem nr 1 do proto-
-kotu z kontroli.

II. Zespot Szkot nr 4 w Konstantynowie.

1) Planowany odpis na 2017 rok;

Nauczyciele — 22,58 etatu * 2.879,91 zl/etat =65.028 zt
Administracja i obstuga — 6 etatow * 1.093,93 zl/etat = 6.563zt
Emeryci adm. i obstuga — 6 os6b * 182,32 zl/osob¢ = 1.093zt
Emeryci i1 rencisci nauczyciele =14.583 zi

87.267 zt
Odpis na 2017 rok po korekcie z grudnia 2017 roku
Nauczyciele — 23,10 etatu * 2.879,91 zt = 66.526 z1
Administracja i obstuga — 5,65 etatu * 1.185,66 zt/etat = 6.698 zt
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Emeryci adm. i obstuga — 6 os6b * 197,61 zl/osobe = 1.186 zi
Emeryci i1 rencisci nauczyciele =14.583 zi

88.993 zi
Powyzej naliczony odpis zwigkszono o kwote 2.234 zt, tj. odpis na emerytéw nauczycieli
1 emerytéw nie bedacych nauczycielami po zlikwidowanym Liceum Ogdlnoksztatcacym w
Konstantynowie , odpis naliczono za miesigce wrzesien — grudzien 2018 roku.
Czyli odpis po korekcie za 2018 rok wynosit ogétem 91.227 zi.

2) Planowany odpis na 2018 rok;

Nauczyciele — 22,69 etatu * 2.879,91 zl/etat = 65.345 71
Administracja i obstuga — 5,50 etatu * 1.185,66 zt/etat = 6.521 zt
Emeryci adm. i obstuga — 13 oséb * 197,61 zt/osobe = 2.569 zt
Emeryci 1 rencisci nauczyciele =25.441 71

99.876 zt

Odpis na 2018 rok po korekcie z listopada 2018 roku;

Nauczyciele — 23,12 etatu * 2.879,91 zl/etat = 66.583 71
Administracja i obstuga — 5,46 etatu * 1.185,66 zl/etat = 6.474 z1
Emeryci adm. i obstuga — 13 oséb * 197,61 zt/osobe = 2.569 zi
Emeryci 1 rencisci nauczyciele =25.441 71

101.067 zt

II1. Zesp6t Szkét nr 5 w Pabianicach.

1) Planowany odpis na 2017 rok;

Nauczyciele — 46,06 etatu * 2.879,91 zl/etat = 132.648,65 zt
Administracja i obstuga — 16,75 etatu * 1.093,93 zl/etat = 18.323,33 zi
Emeryci adm. i obstuga — 12 0s6b * 182,32 zt/osobe 2.187,84 zt
Emeryci i rencisci nauczyciele = 52.084,01 zt

205.243,83 zi
Odpis na 2017 rok po korekcie z grudnia 2017 roku;

Nauczyciele — 46,89 etatu * 2.879,91 zl/etat = 135.038,98 zt
Administracja i obstuga — 17,08 etatu * 1.185,66 zl/etat = 20.251,07 zi
Emeryci adm. i obstuga — 12 oséb * 197,61 zt/osobe = 2.371,32 zt
Emeryci i1 rencisci nauczyciele = 52.798,66 zt

210.370,03 zt

2) Planowany odpis na 2018 rok;

Nauczyciele — 49,16 etatu * 2.879,91 zl/etat =141.576,38 zt
Administracja i obstuga — 18 etatow * 1.185,66 zt/etat = 21.341,88 zi
Emeryci adm. i obstuga — 12 0s6b * 197,61 zt/osobe = 2.371,32 zt
Emeryci i rencisci nauczyciele = 52.708,66 zt

217.998,24 zt
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Odpis na 2018 rok po korekcie dokonanej na koniec wrzes$nia;
Nauczyciele — 48,28 etatu * 2.879,91 zl/etat =139.042,05 zt

Administracja i obstuga — 16 etatow * 1.185,66 zt/etat = 18.970,56 zt
Emeryci adm. i obstuga — 12 oséb * 197,61 zt/osobe = 2.371,32 zt
Emeryci 1 rencisci nauczyciele = 56.254,77 71

216.638,70 zt

Zgodnie z postanowieniami ustawy o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych oraz cyto-
-wanym na str.1 niniejszego protokolu Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 9 marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w ce-
-lu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych kontrolowane Zespoty
Szkot ustalaty planowany na dany rok odpis oraz dokonywaty korekty odpisu na koniec roku.
Przecigtng liczbe zatrudnionych ustalano w sposéb prawidlowy zgodny z w/w Rozporzadze-
-niem.

Przykladem poprawnosci ustalania liczby etatéw stuzacych do ustalania wielkosci odpisu jest
ustalenie ilosci etatow nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi w Zespole Szkot
nr 2 w Pabianicach stuzace do korekty odpisu na 2018 rok.

Powyzsze ustalenia Sredniorocznej ilosci etatéw sg zatgcznikiem nr 2 do protokotu z kontroli.
Takze w sposéb prawidtowy kontrolowane Zespoty Szkét ustalaly wysokos$¢ odpiséw dla
emerytow 1 rencistow bytych nauczycieli.

Podstawg ustalania wysokosci odpiséw dla emerytéw i rencistow bytych nauczycieli byty de-
-cyje ZUS o wysokosci pobieranych emerytur , odpisy naliczano w wysokosci 5% $rednio-
-rocznych rent i emerytur pobieranych przez byltych nauczycieli.

Przyktadem ustalania odpiséw dla emerytow i rencistow bytych nauczycieli jest ustalenie Sre-
-dniorocznego odpisu na jednego emeryta i rencist¢ bytego nauczyciela Zespotu Szkét nr 5 w
Pabianicach , stanowigce zatacznik nr 3 do protokotu z kontroli.

Zgodnie z art. 6 ust.2 ustawy o zakladowym funduszu $§wiadczen socjalnych - Réwnowarto$¢
dokonanych odpiséw na dany rok kalendarzowy pracodawca przekazuje na rachunek banko-
-wy Funduszu w terminie do 30 wrze$nia tego roku , z tym ze w terminie do dnia 31 maja
tego roku przekazuje kwote stanowigcg 75% réwnowartosci odpisow.

Wszystkie kontrolowane Zespoty Szkét do konca maja 2017 1 2018 roku przekazaty na rachu-
-nki Funduszu 75% planowanych odpiséw , a do konca wrzesnia w/w lat pozostate 25%.

W Zespole Szkét nr 5 w 2018 roku korekty odpisu dokonano na koniec wrzesnia , do konca
maja na rachunek Funduszu przekazano 75% planowanego odpisu na 2018 rok , w zwiazku z
tym , ze odpis po korekcie byl nizszy niz planowany na 2018 rok na koniec wrze$nia na ra-
-chunek Funduszu przekazano kwot¢ stanowiacg réznice miedzy odpisem po korekcie a juz
przekazang w maju kwotg 75% planowanego na 2018 rok odpisu.

W przypadku wyzszych odpisOw po korekcie niz odpisy planowane na dany rok kontrolowa-
-ne Zespotu Szkét wystepowaty do Starostwa Powiatowego z wnioskami o przekazanie §rod-
-kéw , bedacych réznicg miedzy kwota odpisu po korekcie a kwotg przekazanych srodkéw
na rachunek Funduszu do kofica wrzesnia.

Uzaleznienie wysoko$ci wyptat $wiadczen z Funduszu od kryterium dochodowego
Zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych - przyznawanie
ulgowych ustug i $wiadczen oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu uzaleznia si¢ od sytuacji zycio-
-wj , rodzinnej 1 materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.
W zwiazku z powyzszym wysoko$¢ wyptat ( doptat ) z Funduszu powinna by¢ zalezna od
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wysokos$ci dochodu przypadajacego na osobe w rodzinie.

W praktyce kazde $wiadczenie ze srodkéw z Funduszu przyznane i wyptacone w réwnych
wysokos$ciach , tj. z pomini¢ciem stosowania kryterium dochodowego moze spowodowac
uznanie wyplat takich §wiadczen przez organy kontrolne Urzedéw Skarbowych 1 ZUS jako
$wiadczen nie majacych charakteru socjalnego lecz przychéd pracownika w rozumieniu
ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych , ktéry stanowi podstawe wymiaru skia-
-dek na ubezpieczenia spoteczne oraz podstawe naliczania podatku dochodowego.

W trakcie trwania kontroli Zaktadowych Funduszy Swiadczen Socjalnych w I kwartale 2016
roku we wszystkich Zespotach Szkét podlegtych Powiatowi Pabianickiemu , tj. Zespotach nr
1,2,3,4,5 stwierdzono przypadki nie stosowania kryterium dochodowego w przypadku
niektérych §wiadczen wyptacanych w Zespotach Szkétnr 2 , 4, 5.

Zgodnie z poleceniami pokontrolnymi zawartymi w wystapieniach pokontrolnych z dnia
02.05.2016 roku ( BK I1.1711.3.2016 ) skierowanych do Dyrektoréw Zespoléw Szkét nr 2,
4,5 zobowigzano w/w Zespoty Szkot do stosowania art. 8 ust.1 ustawy o zaktadowym fundu-
-szu $wiadczen socjalnych w przypadku przyznawania wszystkich §wiadczen z Funduszu.

W terminie okreslonym w wystapieniach pokontrolnych w/w Zespoty Szkét pisemnie powia-
-domity Starost¢ Pabianickiego o przystapieniu do realizacji polecen pokontrolnych.

Wysoko$¢ dochodéw i wydatkéw Zaktadowych Funduszy Swiadczen Socjalnych poszczegdl-
-nych kontrolowanych Zespotéw Szkét w roku 2017 oraz stany Srodkéw Funduszy na dzien
01.01.2017 roku i na dzien 31.12.2017 roku prezentujg ponizsze zestawienia sporzadzone na
podstawie sprawozdan z realizacji Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych za 2017 rok
Powyzsze sprawozdania sg zatgcznikiem nr 4 do protokotu z kontroli.

Dochody Funduszy w 2017 roku w z1.

ZS nr 2 ZS nr 4 ZS nr 5
1. Odpisy na Fundusz 220.386,00 91.227,00 210.370,03
2. Odsetki bankowe 253,89 106,79 997,85
3. Sptata pozyczek mieszk. 60.756,69 44.561,40 65.496,10
4. Odptatnos¢ za imprezy 16.926,84 - -
Razem 298.323,42 135.895,19 276.863,98

W pozycji sptata pozyczek mieszkaniowych ujeto takze zaptacone odsetki od pozyczek.
W pozycji odptatnos¢ za imprezy ujeto odptatnos¢ pracownikdéw za organizowane wycieczki.

Wydatki Funduszy w 2017 roku.

ZS nr 2 ZS nr 4 ZS nr5
1. Swiadczenia urlopowe  64.516,81 33.402,60 54.586,38
nauczycieli
2. Wczasy pod gruszg 47.050,00 49.415,85 41.194,40
3. Refundacje wczasow, 7.385,25 - 39.915,72
kolonii , obozéw
4. Wycieczki , rekreacja,  33.107,38 - 4.846,00

kultura , sport
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5. Zapomogi 3.700,00 14.290,00 33.350,00
6. Paczki dla dzieci 4.770,00 - -
7. Bony i inne formy 32.690,00 30.783,00 49.330,00

pomocy Swigtecznej
8. Swiadczenia na Dzien 27.884,00 - -

Edukacji Narodowej
9. Pozyczki mieszkan.  64.000,00 25.000,00 15.000,00
10. Inne wydatki 6.227,91 - 4.306,77
291.331,35 152.891,45 242.529,27
Stan srodkéw funduszy na poczatek i na koniec 2017 roku.
ZS nr?2 ZS nr4 ZSnr5
Na 01.01.2017r. 26.489,64 20.523,27 3.588,51
Na 31.12.2017r. 33.481,71 3.527,01 38.174,87

Przewidywane na 2018 rok dochody i wydatki Funduszy kontrolowanych Zespotéw Szkot:
1. Zesp6t Szkét nr 2;

a) dochody — 224.892,00 zt , tylko z tytutu odpiséw

b) wydatki — 219,000,00 , bez pozyczek mieszkaniowych.

2. Zesp6t Szkoét nr 4;

a) dochody — 131.349,01 z1,

b) wydatki — 131.349,01 zt.

3. Zesp6t Szkét nr 5;

a) dochody — 277.998,24 z1,

b) wydatki — 301.787,05 zt.

Plany rzeczowo — finansowe Funduszy kontrolowanych Zespotéw Szkét sg zatgcznikiem nr 5
do protokotu z kontroli.

Wydatki Funduszy kontrolowanych Zespotéw Szkét poniesione od poczatku 2018 roku do
dnia 31.08.2018 roku:

1. Zesp6t Szkol nr 2 — 167.292,17 zt , w tym;

a) $wiadczenia urlopowe nauczycieli — 65.317,17 zi,

b) wczasy pod grusza — 46.000,00 zt,

¢) kolonie , obozy — 5.005,00 zt,

d) wycieczki — 4.500,00 zt,

e) refundacje pobytu w sanatorium — 1.470,00 zt

f) pozyczki mieszkaniowe — 45.000,00 z1.

2. Zespot Szkét nr 4 — 104.721,69 zt , w tym;

a) $wiadczenia urlopowe nauczycieli — 33.879,61 zi,

b) zapomogi — 1.590,00 zt,

¢) wczasy pod gruszg — 50.752,08 zt,

d) pozyczki mieszkaniowe — 18.500,00 z1.

3. Zesp6t Szkot nr 5 — 157.749,15 zt — 157.749,15 zt , w tym;

a) $wiadczenia urlopowe nauczycieli — 58.183,41 zi,

b) zapomogi — 28.350,00 zt,

¢) wczasy , kolonie , obozy — 5.970,00 zi,



d) wczasy pod gruszg — 52.497,65 z1,

e) rekreacja , sport — 1.248,09 zt,

f) pozyczki mieszkaniowe — 10.000,00 z1,

g) inne wydatki ( poczgstunek wielkanocny ) — 1.500,00 zt.

W kazdym z kontrolowanych Zespotéw Szkét wymagane jest zlozenie oswiadczen o wysoko-

-$ci miesiecznych dochodéw , w tym dochodéw przypadajacych na jedng osobe w rodzinie,

zeznan podatkowych PIT w przypadku wspétmatzonkéw lub innych os6b w rodzinie osiggaj-

-jacych dochody , decyzji o wysokosci emerytur lub rent.

W praktyce jedynym wyplacanym swiadczeniem absolutnie nie zaleznym od dochodu na oso-

-be w rodzinie jest §wiadczenie urlopowe.

Zgodnie z art. 53 ust.1a ustawy Karta Nauczyciela , wyplacane jest nauczycielowi do konca

sierpnia kazdego roku w wysokosci odpisu podstawowego , o ktérym mowa w ustawie o za-

-ktadowym funduszu $wiadczen socjalnych.

Swiadczenie powinno by¢ ustalone proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatru-

-dnienia nauczyciela w danym roku szkolnym.

We wszystkich kontrolowanych Zespotach Szkét §wiadczenie urlopowe naliczano zgodnie z

art. 53 ust.1a ustawy Karta Nauczyciela , tj. w wysokosci odpisu podstawowego , wynoszace-

-go w latach 2017 — 2018 — 1.185,66 zt , ustalonego proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy

1 okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym , $wiadczenie wyptacano w mie-

-sigcu czerwcu , tj. przed rozpoczgciem wakacji.

Naliczanie 1 wyptaty pozostatych Swiadczen w latach 2017 — 2018 w kontrolowanych Zes-

-potach Szkot:

I. Zespdl Szkét nr 2 w Pabianicach;

W jednostce na lata 2017 — 2018 obowigzuje tabela doptat z Funduszu , stanowigca zatacznik

nr 6 do niniejszego protokotu.

Zgodnie z w/w tabelg ustalono progi dochodowe , od ktérych sg zalezne wysoko$ci wyptat

n/w $wiadczen: wczasy pod gruszg , dofinansowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy , zapo-

-mogi dorazne , wyplaty §wiadczen na $wieta , dofinansowanie do sanatorium oraz doptaty do

wycieczek organizowanych przez szkofe.

* [ prog do 1.500 zt dochodu brutto na osob¢ w rodzinie — dofinansowanie 100% kwoty bazo-
-wej,

* 11 prog do 2.000 zt — dofinansowanie 90% kwoty bazowej,

* 1T prog do 2.500 zt — dofinansowanie 80% kwoty bazowej,

* IV préog powyzej 2.500 zt — dofinansowanie 70% kwoty bazowe;.

Kwoty bazowe , stanowigce maksymalne kwoty dofinansowania z Funduszu ustalono w tabe-

-1i na;

*1.000 zt w przypadku wczaséw pod gruszg , zapomag,

* 715 zt w przypadku wypoczynku dzieci i mtodziezy,

*700 zt w przypadku dofinansowania pobytu w sanatorium.

Kwote bazowa w przypadku wyptat §wiadczen na $wigta oraz dofinansowania wycieczek kaz-

-dorazowo ustala komisja socjalna , w tabeli okreslono takze maksymalng kwot¢ pozyczki

mieszkaniowej na 6.000 zt oraz maksymalng kwot¢ doptat do wycieczek na kwote 450 zt.

W okresie objetym kontrolg wszystkie swiadczenia dla ktorych wymieniono w tabeli kwoty

bazowe wyptacano w zaleznos$ci od dochodu na osobe w rodzinie w wysokosciach ustalonych

na podstawie tabeli.

W przypadku wyptat w 2017 roku $wiadczen nauczycielom i pracownikom nie bedacych nau-
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-czycielami z okazji Dnia Edukacji Narodowej kwote bazowa komisja socjalna ustalita na
550 zt , zatem w/g progéw dochodowych ustalonych w tabeli §wiadczenia wyptacano §wia-
-czenia w wysokosci 550 zt , 495 zt , 440 zt , 385 zt.

W przypadku wyptat w 2017;

a) $wiadczen na $swicta Bozego Narodzenia kwot¢ bazowg ustalono na 350 zt , §wiadczenia
wyplacano nauczycielom , pracownikom nie bedgcych nauczycielami oraz emerytom i re-
-ncistom w wysoko$ciach 350 zt , 315 zt, 280 zt , 245 zi,

b) kwote bazowa na paczki dla dzieci zatrudnionych w Zespole Szko6t oséb ustalono na kwo-
-t¢ 150 zt , tj. wysokos$ci §wiadczen wynosity 150 zt , 135 zt, 120 zt, 105 zt.

Takze w przypadku organizowanych w 2017 roku wycieczek ( dwie wycieczki ) , 2018 rok

jedna wycieczka w okresie styczen — sierpien wysokos$¢ dofinansowania byta uzalezniona od

dochodu na osob¢ w rodzie.

Kwoty bazowe dla dwéch wycieczek ( jedna w 2017 roku i jedna w 2018 roku ) ustalona na

450 zt, jednej w 2017 roku na 140 z1.

Swiadczenia z tytutu wezaséw pod grusza nie byty wyptacane nauczycielom.

Jak wynika z decyzji komisji socjalnej zapomogi losowe jak 1 zapomogi dorazne wyptacane

byly w ré6znych wysokosciach , brano tu takze pod uwagg kryterium dochodowe.

Maksymalne zapomogi wyptacano w wysokosciach 1.000 zi.

II. Zesp6t Szkot nr 4 w Konstantynowie;

W przypadku wyptacanych w jednostce w okresie objetym kontrolg wczaséw pod gruszg w
latach 2017 — 2018 ustalono n/w progi dochodowe;

* 1 prog do 2.000 zt — dofinansowania 100% kwoty bazowe;,

* II prog 2001 — 3.000 zt — dofinansowanie 80% kwoty bazowej,

* I préog powyzej 3.000 zt — dofinansowanie 60% kwoty bazowe;.

Kwote bazowg przyjeto w wysokosci odpisu podstawowego , tj. 1.185,66 zt , zatem Swiad-
-czenie na osobe¢ korzystajacg z tego dofinansowania wynosito 1.185,66 zt , 948,53 zt oraz
711,40 zt 1 w takich wysokosciach w zaleznosci od wysokosci dochodu na osobg w rodzinie
byto wyptacane w latach 2017 — 2018 nauczycielom , pracownikom administracji i obstugi,
emerytom i rencistom oraz dzieciom nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
Zestawienie wyptaconych w 2017 roku $wiadczen z tytutu wczaséw pod gruszg dla nauczy-
-cieli 1 ich dzieci jest zatgcznikiem nr 7 do protokotu z kontroli.

W przypadku wyptacanych w grudniu 2017 roku §wiadczen na Boze Narodzenie ustalono n/w
progi dochodowe;

* [ prog do 2.000zt — dofinansowanie 100% kwoty bazowej,

*II prog 2.001 — 3000 zt — dofinansowanie 80% kwoty bazowej,

* I prég 3.001 — 4.000 zt — dofinansowanie 60% kwoty bazowej,

* IV prog powyzej 4.000 zt — dofinansowanie 40% kwoty bazowe;.

Kwote bazowg ustalono na 600 zt , §$wiadczenia wyptacano w wysokosci 600 zt , 480zt, 360
zt , 240 z1 na osobe w zaleznosci od dochodu na osobe w rodzinie.

Swiadczenia wyptacano nauczycielom , pracownikom administracji i obstugi , emerytom i
rencistom , dla dzieci zatrudnionych w jednostce os6b wyplacano $§wiadczenie na §wigta w
wysokosci 30% w/w swiadczenia , tj. 180 zt , 144 zt, 108 zt , 72 z1.

Dla emerytow i rencistow bylych nauczycieli 1 pracownikéw zlikwidowanego Liceum w
Konstantynowie wyptacono §wiadczenia na Boze Narodzenie do wysokosci odpiséw na Fun-
-dusz w/w 0s6b , przyjmujac wysokos¢ swiadczen w zalezno$ci od dochodu na osob¢ w ro-
-dzinie w wysokos$ciach 380, 280, 230, 180 zt.
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W okresie objetym kontrolg z Funduszu wyptacano zapomogi losowe oraz zapomogi ( bez-
-zwrotng pomoc ) na zakup okularéw leczniczych.

Bezzwrotng pomoc na zakup okularéw leczniczych wprowadzono aneksem do regulaminu
Funduszu 21.02.2017 roku.

Zgodnie z zapisami aneksu w/w bezzwrotna pomoc przystuguje czynnym nauczycielom i
pracownikom administracji i obstugi w wysokosci 100% kosztéw okularéw , nie wigcej niz
1.000 zt i nie cze$ciej niz co 3 lata , a do wniosku o dofinansowanie nalezy dotaczy¢ fakture.
W kwietniu 2018 roku dokonano zmiany zapisu regulaminu , ograniczajagc w/w pomoc do
50% kosztéw okularéw oraz ustalajac , ze w ciggu roku pomoc zostanie przyznana nie wig-
-cej niz 3 osobom , a wnioski beda rozpatrywane w/g daty zakupu okularéw.

Jak wynika z decyzji komisji socjalnej , zapomogi przyznawane byty w réznych wysokos-
-ciach , brano takze pod uwage kryterium dochodowe.

II1. Zesp6t nr 5 w Pabianicach.

W latach 2017 — 2018 doptaty do wypoczynku jak: wczasy , kolonie i obozy , wczasy pod

gruszg wyptacano zgodnie z ustalonymi przez komisj¢ socjalng tabelami doptat do wypoczyn-

-ku.

Zgodnie z tabelg obowigzujaca w 2017 roku ustalono n/w progi dochodowe i odpowiadajace

im wysokos$ci doptat oraz kwoty bazowe , stanowigce maksymalng kwotg doptat , tj.

a) wczasy , sanatoria — 1.400 zt brutto,

b) kolonie , obozy — 1.600 zt brutto,

¢) wczasy pod grusza — 800 zt brutto ( 656 zt netto bez podatku — dotyczy wyptat dla emery-
-tOW 1 rencistow ),

* I prog do 2.000 zt — dofinansowanie 75% ( wczasy , sanatoria ) , 80% ( kolonie , obozy ),
120% ( wczasy pod grusza ),

* 11 prog 2.001 — 2.500 zt — dofinansowanie odpowiednio w/g wyzej wymienionych form wy-
-poczynku 70% , 75% , 115%,

* I prog 2.501 — 3.000 zt — dofinansowanie odpowiednio 65% , 70% , 110%,

* IV prog 3.001 — 4.000 zt — dofinansowanie odpowiednio 60% , 65% , 100%,

*V prog powyzej 4.000 zt — dofinansowanie odpowiednio 50% , 60% , 90%.

Zgodnie z tabelg obowigzujacg w 2018 roku kwoty bazowe ustalono na;

a) wczasy , sanatoria — 1.600 zt,

b) kolonie , obozy — 1.800 z1,

c¢) wczasy pod grusza — 850 zt brutto ( 697 zt netto ),

progi dochodowe i wysokos$ci doptat;

* prog do 2.100 zt — dofinansowanie odpowiednio na wymienione formy wypoczynku 75%,
80% , 125%,

* 11 prog 2.001 — 2.600 zt — dofinansowanie odpowiednio 70% , 75% , 120%,

* I prég 2.601 — 3.100 zt — dofinansowanie odpowiednio 65% , 70% , 115%,

* IV prog 3.101 — 4.100 zt — dofinansowanie odpowiednio 60% , 65% , 110%,

*V prég powyzej 4.100 zt — dofinansowanie odpowiednio 55% , 60% , 105%.

Wczaséw pod grusza nie wyplacano nauczycielom.

W okresie objetym kontrolg kazda osoba uprawniona do korzystania ze srodkéw Funduszu

mogta dosta¢ dofinansowanie do dziatalnosci sportowo — rekreacyjnej i kulturalnej na pods-

-tawie przedstawionych faktur , dofinansowanie to zgodnie z zatgcznikiem do regulaminu

wynosito;

* 50% warto$ci rachunku przy dochodzie na osobg w rodzinie powyzej 3.000 zi,
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* 55% warto$ci rachunku przy dochodzie 2.001 — 3.000 z1,

* 60% wartosci rachunku przy dochodzie ponizej 2.000 zt.

W/w zalacznik do regulaminu jest zatgcznikiem nr 8 do protokotu z kontroli.

W przypadku wyptacanych w 2017 roku $wiadczen na Boze Narodzenie dla nauczycieli,
pracownikéw nie bedgcych nauczycielami oraz emerytéw i rencistow wysokos¢ wyptaca-
-nych §wiadczen w zaleznos$ci od dochodu na osob¢ w rodzinie ustalono na 500 zt , 450 zi,
400 zt , 380 zt.

W okresie objetym kontrolg wyptacano zapomogi losowe oraz zapomogi materialne.

W roku 2017 komisja socjalna ustalita wysoko$¢ zapomég w przedziale od 300 do 1.000 zt,

a w roku 2018 w przedziale od 400 do 1.500 zt.

Zapomogi miedzy innymi w zalezno$ci od dochodéw na osobe w rodzinie wyptacane byty w
réznych wysokosciach , np. w 2017 roku w wysokosciach 300 , 450, 500 , 600 , 650, 700,
800, 1.000 zt , a w okresie styczen — sierpien 2018 roku w wysokosciach 500 , 600 , 700,
800,900, 1.000 zt.

Jak wynika z ustalen zawartych w niniejszym protokole wszystkie §wiadczenie przy ustalaniu
1 wyplacaniu ktérych obowigzywato kryterium dochodowe ( socjalne ) przyznawane byty i
wyplacane zgodnie z art. 8 ust.1 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych , tj.
ich wysokos$¢ byta zalezna od dochodéw przypadajacych na jedng osobe w rodzinie.

W przypadku w/w $wiadczen osoby zainteresowane sktadaty wnioski o przyznanie §wiadczen
oraz w przypadku wypoczynku zorganizowanego takze faktury , wysoko$¢ swiadczen ustalata
komisja socjalne w oparciu o ztozone wnioski oraz dochody w przeliczeniu na osobg¢ w rodzi-
-nie.

W okresie objetym kontrolg wszystkie kontrolowane Zespoty Szkét udzielaty takze pozyczek
na cele mieszkaniowe , tj. Swiadczen do ktérych nie jest konieczne stosowanie kryterium do-
-chodowego.

W regulaminach Funduszy lub zatacznikach do regulaminéw zostaty okreslone maksymalne
wysokos$ci pozyczek , oprocentowanie roczne , maksymalne okres na ktéry mogta by¢ udzie-
-lona pozyczka oraz wymagania dotyczace ilosci poreczycieli pozyczek.

Po rozpatrzeniu wniosku o pozyczke mieszkaniowg sporzgdzano umowg pozyczki.

W Zespotach Szkét nr 2, 5 w okresie objetym kontrolg ze srodkéw Funduszu finansowano na
podstawie przedtozonych faktur imprezy integracyjne jak spotkania Wigilijne i Wielkanocne.
W tabeli poniesionych w 2017 roku wydatkéw znajdujacej si¢ na str. 7 niniejszego protokotu
wydatki na powyzsze spotkania ujeto w pozycji inne wydatki.

Zgodnie z wyrokiem Sadu Najwyzszego z 23 pazdziernika 2008 roku — sygnatura II PK 74/08
SN, kryterium dochodowe ( socjalne ) nie dotyczy tych swiadczen.

7 uwagi na realizacj¢ polecen pokontrolnych po kontroli przeprowadzonej w kontrolowanych
Zespotach Szkot w 2016 roku oraz nie stwierdzeniu uchybien w zakresie objetym kontrolg do
niniejszego protokotu nie zostang sporzgdzone wystgpienia pokontrolne dla poszczegdlnych
kontrolowanych Zespotéw Szkot.

Przeprowadzenie kontroli odnotowano w ksigzkach kontroli kontrolowanych jednostek.

Protokét sporzadzono w pigciu jednobrzmigcych egzemplarzach.

Kontrolowane jednostki mogg zlozy¢ zastrzezenia w formie pisemnej do faktéw ujetych w



- 12 -

protokole w terminie 3 dni od dnia podpisania protokotu oraz wyjasnienia do ustalen zawar-
-tych w protokole w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu.

Podpisy 0s6b reprezentujacych Podpis kontrolujacego
kontrolowane jednostki
DYREKTOR SZKOLY INSPEKTOR
KONTROLI WEWNETRZNEJ
/-/ mgr Marzena Kobojek
Otrzymatam 12.12.2018 r. /-/ mgr Janusz Matkus

ZESPOL SZKOL SPECJALNYCH NR 4
im. Marii Grzegorzewskiej
95-050 Konstantynéw L.6dzki, ul. Zgierska 10

GLOWNA KSIEGOWA

/-/ Elzbieta Strzelec
Otrzymatam 12.12.2018

ZESPOL SZKOL Nr 2
Im. Prof. Janusza Groszkowskiego
ul. $w. Jana 27, 95-200 Pabianice

DYREKTOR
Zespotu Szkét Specjalnych Nr 5

/-/ mgr Bozena Bulzacka
Otrzymatam 12.12.2018 r.

ZESPOL SZKOL SPECJALNYCH
im. Marii Konopnickiej WICESTAROSTA PABIANICKI
ul. Putaskiego 32, 95-200 Pabianice
/-/ Gabriela Wenne-Btazynska
13.12.2018



