Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr 56/15

Zarzadu Powiatu Pabianickiego
z dnia 11 maja 2015 roku

REGULAMIN PRACY KOMISJI PRZEPROWADZAJACYCH KONKURSY
NA STANOWISKA DYREKTOROW SZKOL I PLACOWEK OSWIATOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT PABIANICKI

Rozdzial 1
Ogloszenie konkursu

1. Decyzje o ogloszeniu i przeprowadzeniu konkursu w celu wylonienia kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oswiatowej podejmuje Zarzad Powiatu
Pabianickiego.

2. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Starostwa
Powiatowego w Pabianicach, tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Pabianicach
oraz w dzienniku o zasiggu lokalnym.

3. Wzor ogloszenia o konkursie okreslaja zataczniki Nr 1 i Nr 2 do niniejszego
regulaminu.

4. Konkurs jest ogtaszany na stanowisko dyrektora konkretnej szkoty lub placowki
oswiatowe;.

5. W ogloszeniu o konkursie na stanowisko dyrektora stawia si¢ wymogi formalne
dotyczace kwalifikacji stazu pracy okreslane w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 roku w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placowek
(Dz. U. Nr 184 poz. 1436, z p6zn. zm.).

6. W ogtoszeniu o konkursie na stanowisko dyrektora placoéwki doskonalenia nauczycieli
stawia si¢ wymogi formalne dotyczace kwalifikacji stazu pracy okreslone
W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 roku
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2014 r. poz. 1041,
Z pdzn.zm).

Rozdzial 11
Komisja konkursowa

1. W sktad komisji konkursowej wchodzi:
1) trzech przedstawicieli organu prowadzacego,
2) dwoch przedstawicieli Kuratorium Oswiaty w Lodzi,
3) po jednym przedstawicielu:

a) rady pedagogicznej,

b) rady rodzicow,

c) zaktadowych organizacji zwiazkowych, przy czym przedstawiciel
zwiazku zawodowego nie moze by¢ zatrudniony w szkole lub
placowce, ktorej konkurs dotyczy

d) w przypadku placowek doskonalenia nauczycieli jeden nauczycieli
zatrudniony w publicznej placéwce doskonalenia wyloniony na
warunkach okreslonych w statucie placowki.



2. Poszczegblni przedstawiciele komisji konkursowej sa wybierani w nastgpujacy
sposob:

1) przedstawicieli organu prowadzacego wybiera Zarzad Powiatu
Pabianickiego, powierzajac jednoczesnie jednemu =z nich funkcje
przewodniczacego komisji,

2) przedstawicieli Kuratora O$wiaty w Lodzi wyznacza bLodzki Kurator
Oswiaty,

3) przedstawicieli rady pedagogicznej danej szkoty lub placowki o$wiatowej
wybiera rada pedagogiczna tej szkoly lub placowki oswiatowej, wedlug
zasad 1 trybu okre$lonego ustawa o systemie o$wiaty i regulaminem
dziatalnosci rady pedagogicznej,

4) przedstawicieli rady rodzicow danej szkoty lub placowki oswiatowe;j
wybiera statutowy organ przedstawicielstwa rodzicow  zgodnie
z uchwalonym przez siebie regulaminem dziatalnosci,

5) przedstawicieli zaktadowych organizacji zwiazkowych wybieraja wlasciwe
dla danej szkoty lub placowki os$wiatowej instancje zwiazkow
zawodowych.

6) przedstawiciel placowki doskonalenia nauczycieli wyloniony na
warunkach okreslonych w statucie placowki.

3. W szkotach nowo zaktadanych do komisji konkursowych wchodza obligatoryjnie
przedstawiciele organdw wymienionych w ust. 1 pkt 1) i 2).

4. Komisja konkursowa do udzialu w pracach moze zaprosi¢ inne osoby bez prawa
do glosowania. Decyzj¢ o zaproszeniu podejmuje komisja w drodze glosowania
jawnego.

5. Posiedzenie komisji odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciagu 14 dni roboczych od
uptywu terminy sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu
konkursu.

6. Pracami komisji konkursowej kieruje jej przewodniczacy. Przewodniczacy komisji
konkursowej ustala termin i miejsce posiedzenia komisji, 0 czym powiadamia na
pisSmie czlonkéw komisji oraz kandydatow, nie pozniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia.

7. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3
jej cztonkow.

8. Legitymacje do uczestniczenia w pracach komisji konkursowej stanowia imienne
upowaznienia wydane przez organy desygnujace przedstawicieli lub
uwiarygodnione wyciagi z protokoldw zebran, na ktérych dokonano wyboru
przedstawicieli.

9. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie, decyduje komisja
konkursowa w gltosowaniu jawnym. W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje
glos przewodniczacego.

Rozdzial 111
Przeprowadzenie konkursu

1. Postepowanie konkursowe przeprowadzane jest w nastepujacych etapach:

1) sprawdzenie, czy oferty zostaty ztozone w terminie,

2) otwarcie kopert i identyfikacja osob, ktore zgtosity si¢ do konkursu,

3) sprawdzenie, czy oferty zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu
o konkursie dokumenty i czy spelniaja wymogi formalne okreslone
w rozdziale | ust. 5 odpowiednio ust. 6.



10.

11.
12.

4) komisja w ogloszeniu jawnym (zwykta wigkszoscia glosow) podejmuje
uchwate o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata do
postgpowania konkursowego,

5) przewodniczacy  komisji  konkursowej informuje  kandydatow
o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu do dalszego postgpowania
konkursowego,

6) zapoznanie si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatow
dopuszczonych do konkursu,

7) postgpowanie oceniajace,

8) glosowanie tajne,

9) ustalenie koncowego wyniku konkursu.

Niedopuszczenie do dalszego etapu postgpowania konkursowego nastepuje
z powodu niespetniania przez kandydata na dyrektora wymogdéw formalnych
okreslonych w ogloszeniu o konkursie lub =zlozenia przez kandydata
niekompletnych dokumentow.

Kandydat, ktéremu odméwiono dopuszczenia do postgpowania konkursowego
moze w terminie 3 dni od dnia otrzymania ustnej informacji o odmowie
dopuszczenia do postgpowania konkursowego wystapi¢ z pisemnym wnioskiem
0 podanie przyczyn odmowy. Przewodniczacy komisji w terminie 7 dni od dnia
ztozenia pisemnego wniosku przez kandydata niedopuszczonego do postgpowania
konkursowego informuje go na pi$mie o przyczynach odmowy dopuszczenia do
postgpowania konkursowego.

W ramach postgpowania oceniajacego (ust. 1 pkt 7) komisja przeprowadza
rozmowy z kazdym z kandydatow na temat koncepcji kierowania szkota lub
placowka o$wiatowa oraz ustala stopien przygotowania kandydatow do pelnienia
funkcji dyrektora.

Po przeprowadzeniu postgpowania oceniajacego kandydatow, przewodniczacy
zarzadza glosowanie. Glosowanie jest tajne. Kazdy z cztonkéw komisji dysponuje
jednym glosem. Glosowanie przeprowadza si¢ na kartach do glosowania
przygotowanych przez komisjg. Na karcie do glosowania umieszcza si¢ nazwiska
1 imiona wszystkich kandydatow dopuszczonych do konkursu w kolejnosci
alfabetycznej. W przypadku, kiedy do konkursu przystgpuje jeden kandydat, karta
do glosowania zawiera jego imi¢ 1 nazwisko oraz stowa ,za”, ,przeciw”,
,Wstrzymuje sig”.

Przewodniczacy oraz cztonkowie komisji na kartach do glosowania dokonuja
skreslef, pozostawiajac nazwisko kandydata, ktory ich zdaniem najlepiej jest
przygotowany do pelnienia funkcji dyrektora szkoly lub placowki oswiatowe;.
W przypadku jednego kandydata stawiaja znak ,,X” przy wybranym stowie ,,za”,
,»przeciw”, ,,wstrzymuje si¢”.

Karta do glosowania, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, uznana
jest za wazna.

Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli na jednego z kandydatow oddata glosy co
najmniej potowa obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

Jezeli pierwsze glosowanie nie wytoni kandydata, a do konkursu przystapito co
najmniej dwoch kandydatow, przeprowadza si¢ drugie glosowanie. Do drugiej
tury przechodza dwaj kandydaci, ktdrzy uzyskali najwigcej glosow, a jezeli wg
powyzszej zasady nie mozna wyloni¢ dwoch kandydatow, wszyscy kandydaci,
ktérzy uzyskali dwie najwigksze liczby glosow.

Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatow
uzyskal wigksza niz inni kandydaci liczbg glosow.

Wyniki glosowania ogltasza komisji jej przewodniczacy.

Karty do glosowania stanowia zalacznik do protokotu z posiedzenia komisji
konkursowe;j.



Rozdzial IV
Postanowienia koncowe

1. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja obecni na
posiedzeniu cztonkowie komisji.

2. O wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia Zarzad
Powiatu Pabianickiego oraz przekazuje dokumentacje postgpowania konkursowego.

3. Zarzad Powiatu Pabianickiego uniewaznia konkurs 1 zarzadza ponowne jego
przeprowadzenie w przypadku stwierdzenia:

1)
2)

3)
4)

nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego,
przeprowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymagane;j
obecnosci 2/3 jej cztonkow,

naruszenia tajno$ci glosowania,

innych nieprawidtowosci, ktore mogly mie¢ wptyw na wynik konkursu.



